
P E M E R I N T A H  K A B U P A T E N  L E B A K  
PANITIA SELEKSITERBUKA 

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
Jalan Multatuli No. 24 Telp. (0252) 201630 

R A N G K A S B I T U N G  42311

PENGUMUMAN
NOMOR: 01/PANSEL/2020

TENTANG
SELEKSI TERBUKA

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA (ESSELON Il.b )
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN LEBAK

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan T inggi Pratama (Esselon I l .b )  di 
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebak Tahun 2020 sesuai dengan Undang- 
Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara dan Peraturan Menteri 

PAN dan RB Nom or 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi 
Secara Terbuka dan K om petitif di Lingkungan Instansi Pemerintah, dengan ini kami 

mengundang Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebak, 
Pemerintah Provinsi Banten dan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota Se- 
Provinsi Banten yang telah m emenuhi syarat untuk m endaftarkan diri melalui seleksi 

terbuka dengan ketentuan sebagai berikut:

A. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG AKAN D IIS I
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (Esselon I l .b )  yang akan diisi melalui seleksi 

terbuka, yaitu :
1. Asisten Adm inistrasi Umum dan Kesejahteraan Rakyat;
2. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil, dan Menengah;

3. Kepala Dinas Kesehatan;
4. Kepala Dinas Ketahanan Pangan;

5. Kepala Dinas Pariwisata;
6. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu;

7. Kepala Dinas Peternakan;
8. Kepala Dinas Pertanian dan Perkebunan;

9. D irektur RSUD Dr. Adjidarm o.

B. KETENTUAN UMUM
1. Berstatus Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebak, 

Pemerintah Provinsi Banten dan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota 

Se-Provinsi Banten;
2. Pernah atau sedang m enduduki jabatan A dm in istra to r (Eselon I I I )  di dua 

tem pat yang berbeda m inimal 2 (dua) tahun kum ula tif dalam jabatan, 

dikecualikan bagi pelamar D irektur RSUD Dr. Adjidarm o;
3. Khusus pelam ar D irektur RSUD Dr. Adjidarm o diutamakan m em iliki 

pengalaman pernah m em im pin Rumah Sakit tipe  C dan/atau pernah 
m enduduki jabatan W akil D irektur Rumah Sakit tipe  B paling singkat 3 

tahun;
4. Khusus pelamar D irektur RSUD Dr. Adjidarm o yan^ bukan berasal dari 

jabatan struktura l (JPT, Jabatan A dm in istra to r atau Jabatan Pengawas) 

sekurang kurangnya m enjabat sebagai Dokter Madya atau Dokter Gigi 
Madya yang mem punyai kemampuan dan keahlian di bidang 

perumahsakitan;



5. Sekurang-kurangnya m em iliki pangkat Pembina, IV /a ;
6. Memiliki kualifikasi Pendidikan m inimal S 1 (strata satu);

7. Khusus untuk Jabatan D irektur RSUD Dr. Adjidarm o harus memiliki 
kualifikasi pendidikan Kedokteran atau Kedokteran G ig ;

8. Berusia setinggi-tingginya 56 (lim a puluh enam tahun) 

sebagai Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama;

9. Memiliki kom petensi m anajerial pada Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama yang 
dipersyaratkan;

10. D iutamakan m em iliki pengalaman di bidang yang re i 

yang d ilam ar m inimal 5 tahun;

11. D iutamakan telah lulus D iklat Kepemimpinan T ingkat I]

12. Seluruh unsur dalam penilaian Sasaran Kerja Pegawai (SKP) sekurang 
kurangnya bernilai baik dalam 2 (dua) tahun te rakh ir;

13. T idak pernah d ija tuh i hukuman pidana serta tidak 
hukuman d is ip lin /tidak dalam proses pemeriksaan 
berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010;

14. T idak m em iliki afiliasi dan/atau m enjadi anggota Pdrtai Politik dan tidak 
pernah m enjadi calon anggota leg is la tif dari Partai Politfik;

15. Sehat Jasmani, rohani dan bebas narkoba;
16. Telah menyerahkan LHKPN bagi yang w ajib;
17. Telah menyerahkan SPTTahunan;

18. Mengajukan surat lamaran yang d ibuat dan ditandatangani sendiri oleh 

pelamar dan bermaterai Rp. 6.000 d itu jukan kepada Ketua Panitia Seleksi;
19. Setiap calon diperbolehkan m endaftar lebih dari 1 (satu) Jabatan Pimpinan 

Tinggi Pratama dan maksimal m endaftar 3 (tiga ) Jabatan Pimpinan Tinggi 

Pratama yang dibuka.

pada saat ditetapkan

evan dengan jaba tan

I;

sedang m enjalani 
pelanggaran disiplin

Pengisian Jabatan 
Kabupaten Lebak,

C. TATA CARA PENDAFTARAN
1. Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 18 Februari 2020 sampai dengan 3 

Maret 2020;
2. Surat lamaran beserta dokumen persyaratana dm inistrasi disampaikan dalam 

1 (satu) am plop te rtu tu p  dan d itu jukan kepada Ketua Panitia Seleksi 
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Lebak, dengan a lam at Badan Kepegawaian, 
Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Lebak Jalan M ultatuli No. 24 

Rangkasbitung 42311 paling lambat tanggal 3 Maret 2020, setiap hari 

kerja dari jam  08.00 s/d 16.00 WIB;
3. Lamaran d itu jukan kepada Panitia Seleksi Terbuka 

Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah 

dengan dilengkapi :
a. Surat lamaran yang d itu lis  tangan dan ditandatahgani sendiri dengan 

tin ta  hitam  di atas m aterai Rp. 6.000,-;
b. Daftar Riwayat Hidup yang m em uat pengalaman riw ayat jabatan, 

riw aya t pendidikan, nom or HP, dan alam at e-m ail;

c. fo tocopy ijazah S I (S2 dan S3 bila ada);
d. fo tocopy SK pangkat terakh ir;
e. fo tocopy SK jabatan te rakh ir dan atau fo tocopy SK jabatan yang pernah 

diduduki;
f. Fotocopy Sertifikat D iklat Kepemimpinan Tk.

Kepmimpinan Tk. I I  (apabila ada), serta sertifika t 
fungsional yang relevan dengan jabatan yang dilam ar;

g. fo tocopy SKP 2 tahun terakh ir;
h. fo tocopy tandaterim a LHKPN bagi yang w ajib;

I I I  atau D iklat 
d ik la t teknis maupun



53 Tahun 2010 yang

i. Surat Keterangan yang menyatakan tidak pemah d ija tuh i hukuman 
disiplin tingka t Sedang dan tingka t Berat, serta tidak sedang m enjalani 

hukuman d is ip lin /tidak daiam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin 
berdasarkan Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 

dibubuhi Materai Rp. 6.000;

j.  Surat Keterangan Sehat dari rumah sakit pemerintah

k. Pas photo terbaru berwarna ukuran 4 x 6  sebanyak 3 lembar;
l. Fotocopy tanda terim a SPT Tahunan te rakh ir;
m. Fotocopy Kartu NPWP;

n. Fotocopy KTP.

4. Seluruh pengumuman daiam setiap tahapan seleksi dium um kan melalui
website https://bkpp.lebakkab.ao.id/. Untuk itu 
a k tif mengakses website dimaksud.

D. TAHAPAN SELEKSI 

1. Seleksi Adm inistrasi
a. Panitia seleksi melakukan verifikasi terhadap 

adm inistrasi sesuai dengan ketentuan yang dipersya
b. Panitia seleksi menetapkan dan m engum um kan 

m emenuhi persyaratan adm inistrasi un tuk mengikuti

2. Seleksi Kompetensi
Seleksi Kompetensi dilakukan melalui Uji Kom petensi/As'ses/fle/tf Center.

setiap peserta w ajib

kelengkapan berkas 
iratkan.
calon peserta yang 

:i seleksi selanjutnya.

3. W awancara dan Pengujian Makalah
Peserta seleksi diwajibkan menulis makalah yang mem 
Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama pada jabatan yang 

dinyatakan lulus seleksi Administrasi.

E. JADWAL TAHAPAN SELEKSI TERBUKA

uat visi dan misi calon 
d ilam ar pada saat

NO KEGIATAN KETERANGAN

1 PENGUMUMAN DAN PENDAFTARAN
18 Februari 2020 s/d 3 

Maret 2020

2
PENGUMUMAN HASIL SELEKSI 

ADMINISTRASI
6 Maret 2020

3 UJI KOEMPETENSI/ASSESMENT CENTER 11 Maret 2020

4 PENULISAN DAN PENYAMPAIAN MAKALAH 12 s/d 13 Maret 2020

5 PENGUJIAN MAKALAH DAN WAWANCARA 16 s/d 20 Maret 2020

Catatan
Jadw a l b e rs ifa t te n ta tive  (sew aktu -w aktu  da pa t berubah) 

m e la lu i pem beritahuan ieb ih  lan ju t.

dan akan dium um kan

F. KETENTUAN LAIN
1. Berkas adm inistrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai 

dengan ketentuan yang dipersyaratkan;
2. Daiam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Lebak ini tidak ada bim bingan tes atau persiapan 

pendahuluan dan tidak d ipungut biaya apapun;

https://bkpp.lebakkab.ao.id/


3. Seluruh biaya akomodasi, transportasi, kelengkapan adm inistrasi dan biaya 

pribadi yang dikeluarkan oleh peserta selama m engikuti proses seleksi 

d itanggung oleh peserta;

4. Bagi pelam ar yang tidak  m emenuhi persyaratan seleksi adm inistrasi, berkas 
lamaran tidak dikembalikan dan m enjadi arsip panitia seleksi;

5. Keputusan Panitia Seleksi bersifat m utlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Rangkasbitung, 17 Februari 2020

ELANI, MM


